Mittetulundusiihing Tabasalu Tenniseklubi Tabamus pohikiri

P&hikiri on vastu voetud Tenniseklubi Tabamus asutamiskoosolekul 27.aprillil 2017 aastal.
1.Uldsitted

Mittetulundusiihing(edaspidi klubi) on oma lilkkmete huve esindav ja kaitsev spordialane, kultuuriline
ja heategev organisatsioon, mis Gihendab tervislikke eluviise propageerivaid tksikisikuid tennise
harrastamiseks, arendamiseks ja toetamiseks.

1.1.Nimi

Mittetulundusiihingu nimi on TABASALU TENNISEKLUBI ,TABAMUS".
1.2. Asukoht

Klubi asukoht on Tabasalu, Harku vald, Eesti Vabariik.

Juriidiline aadress Staadioni 7, Tabasalu alevik, Harku vald.

1.3 Tegutsemise eesmargid

Klubi tegutsemise eesmarkideks on:

1.3.1. Tennise viljelemiseks soodsate tingimuste loomine, tervislike eluviiside propageerimine,
tenniseelu igakiilgne edendamine, vaba aja sisuka veetmise ja Uldise tervistav-sportliku kasvatuse
edendamise kaudu rahva vaimse ja kehalise jou tGstmine.

1.3.2. Tennisest huvitatud inimeste (vGistlussportlaste, tervisesportlaste, organisaatorite, kohtunike,
treenerite jt.) koondamine ning (ihendamine ja neile sobiliku tegevuse leidmine.

1.4. Viisid klubi eesmarkide saavutamiseks ja lilesannete tditmiseks on:

1.4.1 Klubi viib iseseisvalt labi piirkondlikke ja uleriiklikke sportlikke ja muid Uritusi ja osaleb
Uleriigilistel ning teiste klubide poolt korraldatavatel vdistlustel ja muudel Uritustel ja
organiseerimisel.

1.4.2 Klubi arendab koost66d teiste spordiorganisatsioonidega, omavalitsustega, juriidiliste kui ka
fhdsiliste isikutega nii kodu- kui valismaal.

1.4.3 Klubi koostab klubisiseseid tegevuskavasid, madrab klubi esindused vdistlusteks ja Urituste
korraldamiseks.

1.4.5. Spordialase tegevuse korraldamiseks vahendite hankimise eesmargil viib klubi Iabi Ghekordseid
tasulisi Gritusi, votab vastu varalisi annetusi ja eraldisi, teostab muid tehinguid klubi kasutuses ja
omanduses oleva vara ning tema pohieesmargi saavutamiseks vajaliku varaga.

1.5 Majandusaasta
Klubi majandusaasta algab 1.jaanuaril ja |0peb 31.detsembril.

2. Klubi liikmed, nende 6igused ja kohustused



2.1 Klubi liikkmeks v&ib olla tema pohikirja tunnistav ja taitev isik, kes soovib tegeleda tenniseelu
edendamisega ning osaleb aktiivselt klubi tegevuses.

2.2. Klubi liilkmeks astuda sooviv Uiksikliige esitab kirjaliku avalduse klubi liikkmeks astumise kohta koos
kahe soovitaja allkirjaga. Vastuvotmise otsustab juhatus 30 kalendripadeva jooksul alates avalduse
laekumisest.

2.3. Kui juhatus keeldub taotlejat liikmeks vastu vGtmast, voib taotleja nGuda, et tema liikmeks
vastuvdtmise otsustab lldkoosolek.

2.6. Klubi liikkmel on digus:

2.6.1. Votta osa klubi liikkmete Gldkoosolekul klubi tegevusega seonduvate kiisimuste arutamisest ja
esitada ettepanekuid klubi tegevuse parandamiseks.

2.6.2. Valida ja olla valitud klubi juhatusse.

2.6.3. Avalduse alusel klubist vélja astuda.

2.6.6. Osaleda klubi tegevuses selle eesmarkide ja lilesannete tditmisele kaasaaitamiseks.
2.7. Klubi liige on kohustatud:

2.7.1. Taitma klubi po&hikirja, Gldkoosoleku ja juhatuse otsuseid.

2.7.2. Oigeaegselt tasuma sihtotstarbelisi makseid klubi liikkmete {ildkoosoleku v&i juhatuse poolt
kehtestatud suuruses ja tdhtajal.

2.7.3. Votma isiklikult, oma perekonnaliikmete voi teiste isikute kaudu osa toodest, mida klubi
huvides tehakse klubi (ildkoosoleku vdi juhatuse otsusel.

2.7.4. Osalema korraliste ja erakorraliste (ildkoosolekute ning valitavatesse organitesse kuulumisel
nende t60s.

2.7.5. Kasutama heaperemehelikult ning saastlikult klubi vara.

2.8. Liikmelisust klubis ja liikmediguse teostamist ei saa (ile anda ega parandada. Flusilisest isikust
lilkme surma korral tema liikkmelisus klubis 16peb.

2.9. Liikme voib klubist valja arvata juhatuse otsusega pohikirjasatete taitmata jatmise voi klubi
olulisel maaral kahjustamise tottu. Samuti vGidakse juhatuse otsuse alusel liige ilma jatta
soodustustest ja klubi tegevusest ajutiselt eemaldada.

2.10. Klubist vélja arvatud liikmele tuleb tema valjaarvamise otsusest ja selle pS&hjustest viivitamatult
kirjalikult teatada.

2.11. Kui liikkme valjaarvamise otsustab juhatus, vdib liige nduda valjaarvamise otsustamist
tldkoosoleku poolt.

2.12. Isikul, kelle liikmelisus on klubis Idppenud, ei ole digust klubi varale.

2.13. Liikmel on keelatud levitada informatsiooni, mis kahjustab klubi tegevust v4i mainet.



2.14. Klubi liige vGib kirjaliku avaldusega volitada tildkoosolekul osalema ainult teise sama klubi
liilkme.

3. Juhtimine

3.1. Klubi k&rgeimaks organiks on selle liikkmete {ildkoosolek. Uldkoosolekul v&ivad osaleda kdik klubi
liikmed. Koosolekutevahelisel ajal juhib klubi juhatus. Uldkoosolek on otsustusvdimeline kui kohal on
Ule % liikmetest.

3.2. Uldkoosoleku padevusse kuulub:

3.2.1. Pohikirja muudatuste tegemine.

3.2.2. Klubi juhatuse, esimehe, aseesimehe valimine ning revisjonikomisjoni véi revidendi valimine.
3.2.3. Juhatuse aastaaruande ja revisjonikomisjoni akti kinnitamine.

3.2.4. Klubi tulude ja kulude eelarve kinnitamine.

3.2.6. Klubi liikmete kaebuste labivaatamine, mis puudutavad juhatuse(esimehe) otsuseid.

3.2.7. Juhatuse liikmete maaramine ja tagasikutsumine.

3.2.8. Klubi eesmargi muutmine.

3.2.10. Tooplaani kinnitamine.

3.2.11. Muude kisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse vdi p&hikirjaga antud teiste organite
padevusse.

4. Uldkoosoleku kokkukutsumine
4.1. Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus vastavalt vajadusele, kuid mitte vdhem kui (iks kord aastas.

4.2. Juhatus peab Uldkoosoleku kokku kutsuma, kui seda nduab kirjalikult ja p&hjust dra naidates
vahemalt 1/10 klubi liikmetest, revident vdi esimees.

4.3. Kui juhatus ei kutsu lldkoosolekut p.4.2. asjaoludel kokku, vGivad taotlejad Gldkoosoleku ise
kokku kutsuda samas korras juhatusega.

4.4. Uldkoosoleku kokkukutsumisest peab ette teatama vihemalt 7 pdeva enne koosoleku algust
ning koosolek peab labi viidud olema mitte hiljem kui kolme nadala jooksul esimest korda
kokkukutsutud Gldkoosoleku pdevast arvates.

5. Uldkoosoleku ldbiviimine
5.1. Uldkoosolek v&ib vastu v8tta otsuseid, kui selles osaleb v&i on esindatud dle % liikkmetest.

5.2. Kui tildkoosolek ei ole p.5.1. satestatu kohaselt padev otsuseid vastu votma, kutsub juhatus
kolme nadala jooksul kokku uue tildkoosoleku sama pdevakorraga. Uus lildkoosolek on padev vastu
vOtma otsuseid, sdltumata lldkoosolekul osalenud vdi esindatud liikmete arvust, kuid tiksnes juhul,
kui Gldkoosolekul osaleb v6i on esindatud vahemalt 2 liiget.



5.3. Kui tldkoosoleku kokkukutsumisel on rikutud seaduse voi pShikirja ndudeid, ei ole tldkoosolek
Oigustatud otsuseid vastu votma, valja arvatud siis, kui Gldkoosolekul osalevad vdi on esindatud kdik
lilkmed.

5.4. Uldkoosolek on padev vastu v&tma otsuseid kiisimustes, mis on {ildkoosoleku kokkukutsumisel
teatavaks tehtud. Kisimustes, mida ei ole tildkoosoleku kokkukutsumisel teatavaks tehtud, voib
vastu votta otsuseid, kui Uldkoosolekul osalevad voi on esindatud klubi kdik liikmed.

6. Uldkoosoleku otsus

6.1. Uldkoosoleku otsus on vastu vBetud, kui selle poolt hiiletab iile poole koosolekus osalenud klubi
lilkkmetest.

6.2. Klubi tegevuse eesmargi muutmiseks on vajalik kdigi klubi liilkmete ndusolek. Uldkoosolekul
mitteosalenud liikkmete ndusolek peab olema esitatud kirjalikult.

6.3. Uldkoosoleku otsus loetakse vastuvdetuks koosolekut kokku kutsumata, kui otsuse poolt
haaletavad kirjalikult kdik klubi liikmed.

6.4. Igal klubi liikmel on {iks haal. Liige ei vOi hadletada, kui klubi otsustab temaga v6i temaga vordset
majanduslikku huvi omava isikuga tehingu tegemist véi temaga kohtuvaidluse alustamist voi
|6petamist.

6.5. Klubi lilkme teistest erineva diguse I6petamiseks v6i muutmiseks, samuti talle teistest erineva
kohustuse panemiseks peab olema selle liikme ndusolek.

6.6. Klubi liige, kes on ka juhatuse voi revisjonikomisjoni liige, ei voi hadletada klubi poolt tema vastu
ndude esitamise otsustamisel. Kdesolevas I6ikes nimetatud klubi liikmete haali ei arvestata
esindatuse maaramisel.

7. Pohikirja muutmine

7.1. PBhikirja muutmise otsus on vastu vbetud, kui selle poolt on hiéletanud lle 2/3 tildkoosolekul
osalenud liikmetest.

7.2. P8hikirjamuudatus joustub selle registrisse kandmisest. PShikirjamuudatuse registrisse kandmise
avaldusele lisatakse p6hikirja muutmise otsus ja pdhikirja uus tekst.

8. Uldkoosoleku otsuse kehtetuks tunnistamine

8.1. Kohus voib klubi liikkme avalduse alusel tunnistada kehtetuks seaduse vGi pohikirjaga vastuolus
oleva lldkoosoleku otsuse, kui avaldus on esitatud kolme kuu jooksul otsuse vastuvétmisest.

9. Juhatus
9.1. Klubil on vahemalt kaheliikmeline ja maksimaalselt viieliikmeline juhatus.
9.2. Vahemalt pooled juhatuse liikmed peavad olema isikud, kelle elukoht on Eestis.

10. Juhatuse esindusdigus



10.1. Juhatuse liikmel on Gigus esindada klubi kdikides Gigus- ja majandustoimingutes juhul kui tal on
koigi juhatuse liikmete kirjalik ndusolek.

11. Juhatuse maidramine ja padevus

11.1. Juhatuse lilkmed maarab Uldkoosolek. Juhatuse volituste tdahtaeg on (iks aasta. Juhatuse
koosolekud kutsub kokku esimees vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui kord kvartalis.

11.2. Juhatuse liikme voib tldkoosoleku otsusega igal ajal, sOltumata pdhjusest, tagasi kutsuda,
kusjuures temaga sélmitud lepingust tulenevad digused ja kohustused I6pevad vastavalt lepingule.

11.3. Juhatuse liige ei voi oma kohustuste tditmist panna kolmandale isikule, kui seda ei ole ette
nahtud lldkoosoleku otsusega.

11.4. Juhatuse kohustuste hulka kuulub:
11.4.1. Rahaliste vahendite ja vara kohta arvestuse pidamine.
11.4.2. Kontroll sihtotstarbeliste maksetete Gige ja tahtaegse tasumise lle.

11.4.3. Aruannete esitamine Uldkoosolekule oma t66st, sealhulgas klubi rahaliste vahendite
kasutamisest.

11.4.4. Vajadusel to6olepingute sélmimine ja Idpetamine, samuti tootasude maksmine.

11.4.5. Klubi toode tegemiseks ja teenuste osutamiseks lepingute sdlmimise vajalikkuse otsustamine
ja taitmine.

11.4.6. Klubi liikmeks vastuvétmine ja liikmete arvestuse korraldamine.
11.4.7. Liitudega Uhinemise v8i nendest lahkumise otsustamine.
11.4.8. Laenude vdtmine ja andmine.

11.4.9. Klubi siimboolika ning statuutide kinnitamine.

12. Juhatuse otsus

12.1. Juhatus vdib vastu votta otsuseid, kui selle koosolekus osaleb vahemalt {ile poole juhatuse
lilkmetest. Juhatuse otsuse vastuvétmiseks on ndutav juhatuse koosolekus osalenud juhatuse
lilkmete poolthaalteenamus.

12.2. Juhatus voib vastu votta otsuse koosolekut kokku kutsumata, kui selle poolt hisletavad
kirjalikult k&ik juhatuse liikkmed.

12.3. Juhatuse liige ei vOi osaleda haaletamises, kui otsustatakse temaga voi temaga vordset
majanduslikku huvi omava isikuga tehingu tegemist voi temaga kohtuvaidluse alustamist voi
|6petamist.

13. Juhatuse liikme vastutus



13.1. Juhatuse liikmed vastutavad seaduse voi pShikirja nduete rikkumisega, samuti oma kohustuste
taitmata jatmise voi mittenduetekohase taitmisega klubile tekitatud kahju eest solidaarselt.

13.2. Juhatuse lilkmed, kes on oma kohustuste taitmata jatmise voi mittenduetekohase tditmisega
tekitanud sudliselt kahju klubi vélausaldajatele, vastutavad vblausaldajate ees solidaarselt klubiga.

13.3. Juhatuse liikme vastu esitatava ndude aegumistahtaeg on viis aastat rikkumise toimumisest vGi
rikkumise algusest.

14. Klubi vara ja vara jaotamine, likvideerimine.
14.1. Klubi vara tekib:

14.1.1. Tema liikmete sisseastumis- ja liikmemaksudest, sihtotstarbelistest ja muudest maksetest
ning laekumistest.

14.1.2. Varalistest annetustest flusilistelt isikutelt voi juriidilistelt isikutelt.
14.1.3. Riigi- voi kohalike eelarvete eraldistest.
14.1.4. Kdesoleva pdhikirjaga seatud eesmarkide saavutamiseks korraldatud Urituste tuludest.

14.2. Klubi likvideerimisel on likvideerijateks juhatuse liikkmed. Likvideerijad avaldavad teate klubi
likvideerimismenetlusest Uleriigilise levikuga ajalehes ja Riigi Teataja lisas. Likvideerimisteates
teatatakse vblausaldajatele, et oma nduded tuleb esitada Ghe kuu jooksul viimase teate
avaldamisest.

14.3. Parast volausaldajate kdigi nduete rahuldamist jaotatakse allesjaanud vara ja vahendid monele
teisele mittetulundusihingule voi kohalikule omavalitsusele klubi eesmarkide elluviimiseks vastavalt
Uldkoosoleku otsusele.

15. Jarelevalve

15.1. Juhatuse tegevuse (ile teostab jirelevalvet iildkoosolek. Uldkoosolek v&ib jarelevalve
teostamiseks maadrata revisjonikomisjoni vdi revidendi.

15.2. Juhatuse liikmed peavad vGimaldama revisjonikomisjoni liikmel(revidendil) tutvuda koigi
revisjoni labiviimiseks vajalike dokumentidega ning andma vajalikku teavet.

15.3. Revisjonikomisjon(revident) maaratakse kolmeks aastaks.

15.4. Revisjonikomisjon(revident) kontrollib juhatuse finants- ja majandustegevust vdahemalt kord
aastas ning kannab revideerimise tulemused ette aruande naol klubi liikmete tldkoosolekul.

16. Raamatupidamine
16.1. Juhatus korraldab klubi raamatupidamise vastavalt raamatupidamise seadusele.
17. Majandusaasta aruanne

17.1. Parast majandusaasta I6ppu koostab juhatus raamatupidamise aastaaruande ja
tegevusaruande seaduses satestatud korras.



17.2. Juhatus esitab aruanded tldkoosolekule kuue kuu jooksul, arvates majandusaasta Idppemisest.
Aruannetele peab lisama revisjonikomisjoni(revidendi) arvamuse.

17.3. Majandusaasta aruande kinnitamise otsustab tldkoosolek.

17.4. Kinnitatud majandusaasta aruandele kirjutavad alla juhatuse liikkmed.

18. Loppsatted

18.1. Klubi |Idpetamine, Gihinemine ja jagunemine toimub seaduses ettendhtud korras.

18.2. Klubi teated saadetakse kirjalikult klubi liikmetele.



